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Respect des regles de concurrence

Extrait Charte Ethique GALIA

Les participants aux réeunions de fravail GALIA s'interdisent d'échanger ou
de communiguer des informations susceptibles de constituer une infraction

au droit de la concurrence dans les relations commerciales.

Il est plus particulierement prohibé de communiquer toute information sur
les prix_ actuels ou futurs, sur les niveaux de marges, sur les appels d’offres,
de diffuser toute information relevant des procédures et de la stratégie
tarifaires et plus généralement toute information confidentielle concernant
les opérations des entreprises.

Tout parficipant, estimant que des propos tenus en seéance constituent une
entorse d cette regle déontologigue, interpelle immédiatement |I'assemblée
afin qu'il soit mis fin au trouble, y compris en sollicitant un avis juridique.




| Ordre du jour

1. Assemblée Générale Ordinaire

a) Approbation du compte-rendu de I’Assemblée Générale
Ordinaire du 18/06/2020

b) Evolution au sein des Comités de GALIA en 2020-2021
c) Point sur les adhésions et les activités de I’Association
d) Présentation des résultats 2020

e) Budget 2021

f) Vote des résolutions

Conclusion du Président
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N/REF : GA/20023/AFR/IP/RG/GS.MADS Lundi 20 juillet 2020

Assemblée Générale Ordinaire

Procés-verbal de Iz réunion du Jeudi 18 juin 2020
WEB CONFERENCE
L= texte de référence "Respect des régles de concurrence” a été affiché et lu 2n séance.

Compte tenu du nombre de pouvoirs et des Membres Actifs présents ou représentés, "Assemblée Générale
Ordinaire peut valzblement se tenir.
Pour 101 Membres Actifs, 54 membras sont présents ou ont envoyé leur pouveir, pour un guarum de 50,5,

Les principaux documents #yant servi de support de présentation & cette Assemblée Générale Ordinaire, ainsi
que le texte des résolutions sont consultzbles par les membres dans |a partie privée de notre site web
www.galiz.com.

INTRODUCTION ET ACCUEIL DU PRESIDENT

Aimé-Frédéric ROSENZWEIS, Président de |"Association depuis mars dernier, accueille les participants a cette
Aszemblés Générale Ordinaire. Il remercie les Membres d'svoir répondu présents.

Il indigue que nous allons continuer  travailler sur Iz feville de route.

Eachant que nous avons encore des mais difficiles 3 passer, il 2st vitzl que nous restions soudés au sein de la
filigra.

L"objectif de FAssociation, c’est sa volonté de renforcer Iz waleur de GALIA et de réaffirmer son engagement
par rapport & Iz filigre.

Aimé-Frédéric ROSENZWEIS croit beaucoup au travail collaboratif. || fait szvaoir 3 Passistance qu'il est heursw:
d*étre le Président de GALIA.

Il fzit remarguer que les interventions sont plus difficiles du fait que Iz réunion = lieu &n web conférence.
Mais il encourage vivement les participants 3 tchater et 2 intervenir au cours de la réunion.
Cette invitation vaut zussi pour | vote des résalutions.

L'ordre du jour de Iz réunicn est présenté. Cette réunion se déroulera en deux parties :
b I"Assemblée Générzle Ordinzire,

P = plan SALIA 2 trois ans et les principaux projets en cours dans les domaines Logistique, B2B et Ingénieris.

1. ASSEMBLEE GENERALE ORDIMAIRE

1.1. Approbation du procés-verbal de 'Assemblée Générale Ordi

re du 18/06/2019

Aucune remarque n'étant formulée, le procés-verbal de I'Assemblée Géndrale Ordinaire du 18/06,/2019 est
Epprouve.

1.2, Evolutions au sein du Comité Directeur GALIA en 2015-2020

Depuis |z derniére Assemblée Générale du 19/08/2013, des changements de représentants d'entreprises
sont intervenus au sein du Comité Directeur.

GALIA souhaite la bienvenus zux nouvesux représentants et exprime ses profonds remerciements aux
sortants pour leur contribution et leur souhaite bon succés dans leur nouvells sffectation.

* Monsieur Aimé-Frédéric ROSENZWEIG (RENAULT 3A3) succade 3 Monsieur Karim TOUHAMI (PSA Groupe)
& la Présidence.

# Monsieur Jean FIQUET (REMAULT SAS) succéde & Monsieur ¥Yvan LAMEERT (P3A Groupe) a Iz Wice-
présidenca.

# Le successeur de Monsieur Yvan LAMBERT pour la société PSA Groupe n's pas encore &té désigné.
# Monsieur Xavier-Henri BENOIST succéde & Monsieur Karim TOUHAMI pour la société FSA Groupe.

3 Monsiewr Fatrice LE BLEVEC succéde 3 Madame lzzbelle DECLEIN pour la société PLASTIC OMMNIUM
Groupe.

3 Monsieur Gilles SEXTON (PSA Groupe) succéde & Monsisur Pierre JAMOND (RENALLT SAS) & la Direction.
Gilles SEXTON 2 passé toute sa carriére au sein de P3A Groupe. || est ravi de rejoindre GALIA et d'en
prendre la Direction.

Le nouveau Directeur de I'Asscciation est conscient de |z trés forte attente des Membres par rapporta la
situation zctuelle.

Lz liste de la nouvelle compaosition du Comité Directeur est présentée.

1.3. Point sur les adhésions

1.3.1. Nouveaux Membres 2015

L"Azzociation 2 accueilli cing nouveaux Membres en 2019 & savoir un Membre Actif, GEODIS ; trois Membres
Club, ARDEM PLAST, KMAUF INDUSTRIES et TECHNMIA AB ; et un Membre Club Métiers Emballages, THIMM.

1.3.2. Nouveaux Membres 2020

L"Association a d&jd accueilli quatre nouveaux Membres en 2020 dont trois Membres Club, IER, INFOR,
DELTAMU et un Membre Club Métiers Emballages, SAICA.

1.3.3. Adhésions en cours

Deux sociétés sont en cours d'adhésion dont un Membre Actif, U-3HIN ; et un Membre Club Métier
Embazllages, GPC.

1.4. Compte de résultat 2019
1.4.1. Rapport du Trésorier - Présentation des résultats 2019

Menzsizur Rzphagl GUERET, Trésorier de I'Azsociation, présente les comptas de l'exercice 2019 (compte de
résultat et bilan).

Le résultat de I"exercice 2019 se salde par un bénéfice de 730,73 € aprés une charge d'impét sur les sociétés
de 1 330,00£€.

Aubilan, le report & nouveau est porté 3 817 738,72 €.

Un complément de provision pour engzgement de retraite de 19 942 K€ =t |a reprise d'une provision sur
créances douteuses de 4 062 KE ont été enregistrés en 2019, sans impact sur le résultat.

1.4.2. Produits

Les produits d'exploitation s'élévent a 1 050,16 K£ et sont n baisse de 14,9 KE par rapport & ceux de 2018,
Malgré de nouwelles adhésions d= membres, les recettes de cotisation sont =n baisse de 2 K€, en ayant
maintenu le baréme de cotisation stable.

Les recettes de formation sont en augmentation de 5,7 KE.

L"exécution de |z Direction du programme WALDrjy, a généré 40 KE de produits comme en 2013,

Les produits d'accompagnement et de royalties liés 3 MMOG/LE ont été de 17,3 K€ contre 12,4 K€ en 2018,
1.4.3. Charges

Les charges d'exploitation ='&lévent 3 1 0387,5 KE. Les écarts principaux ont porté sur la provision pour
engagement de retraite de 17,9 K£ et I'impdt sur les sociétés de 1,83 KE en bzisse de 11 KE.
Les frais de foncticnnemsant sont maitrizés et en légére hausse de 15,6 KE.

1.4.4. Trésorerie

Les dettes fournisseurs au 31/12,/2019 sont & hautsur de 134 KE et correspondent intégralement & des dettes
non échues & trente jours.
Les clients non encaissés au 31122013 représentent un montant total de 54 KE.

La structure du bilan de I"Association est saing, svec une trésorerie de 1 021 K€ représentant presque une
année de fonctionnement.

Le niveau de trésorerie de I"Association doit idéalement s2 situer entre 200 K£ e1 930 K€ décidés parle Comité
Directeur.
Euite & la crise sanitzire de |z COVID-19, 'Association dispose 3 ce jour d'une trésorerie suffisante pour faire
face & une diminution temporaire des produits et = mis en place un plan &'action pour diminuer les charges
sur 2020,

1.4.5. Rapport du Commissaire aux Comptes
Comptes annuels

Aprés avoir fait remarquer que le Rapport est plus long que I'annés derniére suite 3 I'évolution des normes
et 3 la volonté d'améliorer la communication de Finformation financiére, Monsieur Roland GUIGON,
Commizsaire aux Comptes de |'Association certifie les comptes. lls sont réguliers =t sincéres et donnent une
image fidéle du résultat des opérations de I'exsrcice &coulé, zinsi que de |z situztion finandiére et du
patrimaine de I"Associztion 3 |2 fin de cet exercica.

L'absence d'observation signifie un plein accord quant zu mode de fonctionnement.
Conventions réglementées

En sa qualité de Commisszire aux Comptes de I'Association, Monsieur Relznd GUIGON, informe qu'il n'y a
pas de convention réglementés.

Le Commissaire aux Comptes communique, sur |z base des informations qui lui ont été donndes, les
caractéristiques essentielles des conventions dont il a £té avisé ou qu'il aurait découvertes 2 occasion de sa
mission, 53ns #voir & se prononcer sur leur wtilité et leur bien-fondé ni & rechercher I'existence d'autres
conventions. Il lui sppartient, szlon les termes de Farticle R.512-6 du Code du Commerce, d'apprécier
Iintérét qui ='zttachait 2 Ia conclusion de cas conventions en vue de leur approbation.
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Le Commissaire aux Comptes a mis en ceuvre les diligences qu'il a estimé nécessaires au regard de |z doctrine
professionnelle de le Compagnie Mationale des Commissaires aux Comptes relztive a cette mission.

Le Comnmissaire aux Comptes conclut qu'il ne lui = été donné avis d'zucune convention passée au cours de
I'exercice écoulé & soumettre a I'approbation de "Assemblés Générale Ordinaire en application des
dispositions de I'article LE12-5 du Code du Commerce.

1.5. Budget 2020 et impacts de la crise COVID-19

1.5.1. Budget 2020

L= budget st £quilibré 2t en ligne avec la réalité observée lzs annses précédentes.
1.5.2. Impact de la crise COVID-19

Depuis 'entrée en confinement en mars dernier, |'Association s'est adaptée au contexte pour assurer le
service tout en maitrisant les dépenses.

L'Association 3 assuré Iz continuité des activités en participant & distance aux groupes et travaux ODETTE
@insi quawx ateliers projets GALIA et SASIG.

Les sessions de formations ont £té assurées en distancizl au lieu de présentiel : dix ont &té rézlisées, quatre
ont £té annulées et huit ont été passées en distanciel.

L'Association ayant eu recours & I'activité particlle pour diminuer ses charges, la crise COVID-19 ne
compromet pas sa situation financiéra.

GALIA aura donc mains de charges, avec des frais de fonctionnement en baisse et aussi moins de produits et
de recettes.

Le budget est & hauteur de un million d'euras avec un résultat a "07, en ligne avec l= réalisé 2019,

Le Comité Directeur a statué sur les sujets & prioriser et a fait guelques propositions dans |2 cadre duplan 3
trois ans.

Les trois grandes priorités sont les suivantes :

- Il'apport de la valeur aux membres de I'Association avec la mize en place d'un plan "Value for Money" ;
- |z conservation des compétances GALIA ;

- Ilengagement de la téte de filiéra vis-2-vis de GALIA.

Pour répondre & ces priorités GALIA, le Comité Directeur a proposé les actions suivantes -

- faire du lobbying & haut niveau dzns toutes les entreprises ;

- eviter les résiliations en montrant la valeur ajoutée de |"Association pour les entreprises ou traiter les
résiliations au cas par cas ;

- développer les sources de revenus avec les formations, les nouveaux services, les subventions, les projets
eurcpéens ;

- poursuivre le plan d*économie GALIA ;

- payer les cotisations en temps et en heure.

1.6. vote des résolutions
Les six résolutions sont lues puis soumises au vote de "Assemblée Générale Ordinaire.

b Premiére résolution
Aprés avoir examing les comptes de I'exercice 2019 et entendu lecture des rapports du Trésorier et du
Commissaire zux Comptes, I'Assemblés Générale Ordinaire de |"Association GALIA approuve les
comptes de |"exercice clos le 31 décembre 2019 et donne quitus 2u Comité Directeur de sz gestion.
b Cette résolution est adoptée 2 Funanimité.

*  Deuxiéme résolution
L"Assemblée Générale Ordinzire de I"Assodation GALIA décide d'affecter le résultat de 'exercice 2019
d'un montant de 780,79 £ zu poste "Fonds associztif et réserves" du bilzn. Celui-ci sera zinsi porté 3
BlE 73871 £
b Cette résolution est adoptée 2 Funanimita.

»  Troisiéme résolution
Aprés avoir pris connzissance du rapport spécizl du Commissaire sux Comptes sur les conventions
réglementées visées 3 I'article L6125 du Code du Commerce, I'Assemblée Générale Ordinaire de
I Association GALIA approuve ce rapport 2t les conventions qui y sont mentionnées.
b Cette résolution est adoptée 2 Funanimita.

- Quatridme résolution
L'Assemblés Générale Ordinaire de I"Association GALIA prend acte des évolutions intervenues au sein
du Comité Directeur de GALIA depuis I"Assemblée Générzle Ordinzire du 18 juin 2013 et notamment
de la nominztion des nouveaux membres suivants :
= Maonsieur Xavier-Henri BENOIST PS4 Groups
= Monsieur Patrice LE BLEVEC PLASTIC OMMNIUM Groupe
b Cette résolution est adoptée 2 Funanimita.

Cinguigme résolution

L'Assemblés Générale Ordinzire de 'Association GALIA prend acte du changement de gouvernance
entre REMAULT SAS et P3A Groupe intervenu début mars :

= Maonsieur Aime-Frédéric ROSENZWEIS [REMAULT SA3) succéde a Monsisur Karim TOUHAMI (PSA
Sroupe) & la Présidence.

Mansieur Jean PIQUET (RENAULT) succéde & Monsieur Yvan LAMBERT (F3A Groupe) a la Vice-
présidence.

Mansieur Henri-Xavier BENOIST succéde & Monsieur Karim TOUHAMI pour la société PSA Groupe.
Monsieur Gilles SEXTON [PSA Groupe) succéde 3 Monsizur Fierre JAMOND (RENAULT SA3) & Ia
Direction.

Lz nouwelle composition dez Membres du Bureaw est |a suivante :

= Monsieur Aimé-Frédéric ROSEBNZWEIG  Président RENAULT 545
= Monsieur Jean PIQUET Vice-Président  REMAULT 545
= Monsieur Rzphagl GUERET Trésarier FAURECIA

-

Cette résolution est adoptée 2 Funanimité.

- Sixiéme résolution
L'Assemblés Générale Ordinzire de FAssociation GALLA donne tout pouvair au porteur des présentes
résolutions pour effectuer les formalités de dépét.
b Cette résolution est adoptée 2 Funanimita.

2. PLAN GALIA A TROIS ANS ET PROJETS EN COURS
Cette deuxiéme partie se déroulz en trois phases.
2.1 GALIA, pour le bénéfice de Vindustrie automobile

GALIA est une association gui regroupe les constructeurs RENAULT 3AS, PSA Groupe, VOLVO TRUCKS, les
principzux donneurs d'ordre, &quipementiers et transporteurs pour développer des standards.

Elle compte 250 membres et propose un panel de 150 standards sur étagéres.

GALIA est le représentant frangais de 'industrie automobile au sein d'ODETTE INTERNATIONAL, organisme
européen regroupant les organisations automobile dz chaque pays.

L*Association st membre du Bozard d'ODETTE INTERNATIONAL zvec le VDA, ainsi que du consortium 3ASIG
zvec le JAMA et 'AIAG.

2.2 Plan & trois ans

L= plzn & trois se présente sous |a forme de quatre piliers, une base et une amkbition “Value for Maoney™.
Chaque pilier est divisé en actions :

* "Fastndustry Adsptation” - Gagner en productivité et en réactivits.

3 Deéployer les standards internationzux sur etagéres. Une action a déja éé menée pour identifier les
standards existants. Puis celz s'est traduit par une visite chez MICHELIN pour présenter ce travail. Il a
permis de passar en revue tous les standzrds existants et d'identifier les facilitds et lez difficultés & les
déployer au sein de 'entreprise.

Il a été décide de mener cette action avec toutes les entreprises membres en commencant par celles
du Comité Diracteur.

3 ldentifier tous le process de la Supply Chain avec des discontinuités digitzles.

3 Construire um plan prioritaire pour les nouveaux standards pour couvrir la continuité digitale.

Un travail a été fait pour sélectionner les standards et les idées qui rapportent afin de lesintégrer dans
Iz roadmap des sociétés.

3 Geérer |2 plan de développement des standards GALIA.

i Logistics! : Travailler sur Fécosystéme du monde du transport a I'échelle européenne.
Créer un groupe de travail transport GUSTA {fait).

Identifier tous les interlacuteurs de 'écosystéme 2u niveau suropéen.

Développer un label, au sens lzbellisation, pour les transporteurs de Findustrie automobile.
Développer une vision développement durzble dzns Iz Supply chain dans le domaine du transport, des
emballages, etc.

¥V VY

"Integrated Extended Enterprize : Mener des travaux de isation et de standardi:

3 Intégrer les initistives d'une blockchain sutomahbile.
Il faut prendre part zux initistives des entreprises pour avancer avec elles au travers des standards. Les
initiatives autour de |z Blockchain constituent wune pricrité pour 2020. L'action menés porte sur la
recherche de "use caze".

3 Deéfinir une matrice entre les tendances de |a Supply chain et les briques technologiques.

3 Deéfinir une matrice entre les process-fonctions et les technologies sur |z base des initistives des
entreprizes.

3 Deéployer les groupes de travail et les standards.

* "Mext SengFHaR Challenges" - Recenser les futures exigences impactant la Supply chain et le cycle de

wie produit.

% Etresucontactde groupes d'experts pour identifier les futures requétes qui impactent la Supply chain
et le développement preduit (véhicule connectés, électrigue, tracahbilité des pigces, des batteries...).

3 Arnalyser les besoin: de I'industrie automaobile, adapter les standards existants cu développer de
nouveaux standards en fonction des bescins.

# Intégrer =t former de nouveaux arrivants sux standzrds de 'industrie automabile.
L' Assaociation poursuit son travail aux nivesux européen et mondial pour développer la communication
et adapter Iz partie formation.

Aujourd’hui, PAssociation 2 une vision trés claire des actions, porteuses de valeur, 8 menser au sein des
entreprises.

2.3 Projets majeurs en cours
2.3.1. Domaine Logistique

Patrick REILHAC présente I'état d'avancement des travaux du Groupe de Travail RFID, du Groupe Utilisateurs,
de Transport de MAutomaebile (GUSTA), du Groupe Utilisateurs des Emballages et de Glaobal MMOG/LE.

@ GALA
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2.3.1.1. Groupe d= Travail RFID

Le groupe de travail RFID @ pour but de concrétiser les ambitions =t |2 roadmap de I"Association. Son réle est
d'identifier les &léments de standardisztion afin d"assurer Finteropérzbilité entre les partenaire de la Supply
«chain.

Il en résulte huit nouvelles recommandations dont six GALIA et dew: ODETTE.

Les travaux sur |2 RFID se poursuivent avec |2 lancement d'un groupe de travail européen dans la continuité
des activités menées au sein de GALIA.

En termes de perspectives, il reste encore des projets & lancer.

2.2.1.2. Groupe Utilisateurs de Transport de IFAutomobile [GLUSTA)

Lancé en mars 2020, I'objectif de ce groupe est d’améliorer Pinterface transport. C'est un projet majeur pour
la filiére avec des enjeux impaortants.

Le plan de travail est ambitisux avec des sujets déja listés ot hiérarchisés. L'objectif finzl étant d'obtenir un
socle commun des recommandations communicables sux transporteurs.

Le groupe réfléchit 2 Iz création d'un guide de labellisation des prestataires de transport.

2.

2. Groupe Utilisateurs des Emballages

Le groupe = commencé par un travail de fond et technigue de remise 3 niveau des recommandations
Embzllages. Ce travail était d'une grande nécessité.

Sur Iz période 2013-2020 de nombreuses recommandations ont £té soit publides, # savoir EMBL3, EMB14,
EMB15 ; soit mizes a jour, EMBE1 et EMB12.

Un projet d’amélioration des emballages plastiques est en cours.

De nouveaux projets sont en préparation, entre autres, identification des tous les aspects sur les enjeux
"durables".

Le démarrage desdits projets est prévu en septembre.

Par I'intermédizire du Groupe Utilisateurs Embzallages, GALIA 3 mis en place un "Service Emballzges" pour
«créer du lizn entre les typologies d'entreprisas.

e service sert 3 accompagner les fabricants, & développer des ressources d'spprovizsionnement, & clarifier le
droits 2t deveirs par rapport 3 la margue GALIA, 3 deévelopper un kit de communication, 3 benchmarker et
organiser des visites terrain.

2.3.1.4. Global MMOG/LE
e référentiel est un recueil de bonnes pratiques et un outil essentiel pour amélioration continue de la
Supply chain. La version 5 & été validée en 2019

Suite & la crise COVID-19, I'Assaciation 2 adapté |=s offres de formations en distanciel.

2.

. Domaine B2B/EDI

2.3.2.1. Gestion des Emballages durables

Le gestion des emballages =5t un sujet sur lequel, I"Association a beavcoup travaillé ces derniére années.
Les standards sont préts pour améliorer et sutomatiser les systémes de gestion des emballages vides. Dix
nouveaux messages ODETTE pour |z gestion des emballages vides ont été créés en 2019,

L"automatisation des échanges EDI et la fiabilisation des données générent des gains structurels liés & l1a

diminuticn des temps de szisies et des gains liés 3 la diminution des dysfonctionnement & gérer.

Pour améliorer la gestion des emballages par 'automatization, il est impératif de sapproprier les standards
et de |es faire évoluer pour gagner en efficacité.

2.3.2.2_ Facture E'Iectronique

Dans le domaine de la facturation, I'Aszociation accompagne ses membres pour un déploisment réussi.

Les travaux menés =n collaboration avec la FMFE a permis de créer un standard de fzcture hybride franco-
zllemand.

Prés de trente millions de factures sont £changées dans |z filiére sutomaobilz par an.

Les enjeux &n matigre de gzin sont énormes lorsque 'on passe de la facture papier & la facture électronique.
Celz représente un gain de dix eurcs par facture entrante et six euros par facture sortante. Czlz représente
zussi une réduction des délaiz de pzisment.

L'échange de factures £lectronigues ne se limite pas aux relations avec le secteur public mais se généralisz 3
toutes les entreprises B2ZE en France.

En effet, I'article 153 de la Loi des Finances 2020 (Loi n® 201%-1479 parue le 28 décembre 2013) inscrit
I'obligation d'échanger des factures électroniques dans les relations entre entreprises du B2E & I'haorizon
2023-2025, zinsi gue la transmission des dennées de |z facture 3 'administration =t ce, dans la mouvance
générale du modéle "Clearance” ou Contréle Transactionnel Continu.

Le gouvernement doit remettre au Farlement avant le ler septembre 2020, un repport sur les conditions de
mise en ceuvre de ces obligations. Une consultation de la DGFIP est en cours © le FMFE [dont GALIA est
membre actif] 2 envoyé une note 3 la DSFIP pour contribution [prise en compte de I'existant, architecture
cible, périmétre, suivi, statuts et accusé, .|

2.3.2.3. Preuve de livraison des marchandises

C'est wun sujet d'une importance capitzle. Des éclzirages et des recommandations sont faits pour
zppréhender le sujet.

Dans le cas d'une livrzison intracommunzutaire exonérés de TVA, le fournisseur doit &tre en capacité de
prouver 2ux autarités fisczles, Farrivée des marchandisas chez le client.

C'est un sujet réglementaire avec un fort enjeu financier.

Dies projets sent lancés 3 Méchelle suropéenne :

- l= projet "Packaging Master Data Exchange”, prévu pour la fin d2 I'année,

- la nmouvelle wersion du messzge d'accusé de réception et d'intégration des aviz d'expédition et des
factures, en juillet,

- la mise & jour des messages, ED| Globaux, en juillet.

2.3.3. Domaine Ingénie

2.3.3.1. Echanges de données

Il 25t fait rappel du contexte dans le cadre des &changes de donnédes.

Des conventions d'échange ont &té mis en place pour faciliter les échanges de donnéss pour les rendre plus
faciles et moins chers.

Le guide de bonmnez pratiques GALIA ainsi gque la mise en ceuvre de Iz recommandation SASIG CBDX
permettront d'zccélérer |z collaberation awec d'autres constructewrs, partenaires ou fournisseurs du
concept.

En termes de gains, uns roadmap dintégration robuste et optimisée permettra de réduire les colits pour
travailler avec |a téte de filigre : moins de développement d'interfaces =t des codits d'intégration optimizés.

2.3.3.2. PROMETHEA

PROMETHEA est un sujet ¥ALDry financé par la PFA avec une ambition industrielle et mondiale.
On cherche @ mettra en place une boucle vertueuse entre le bureau d'études et la production.

Le but de ce projet est de publier un modéle de données commun sur les caractéristiques mesurables
eszentielles utilisées entre les constructsurs et les équipementiers, dans le but de réduire l=s non-
conformités gui engendrent des blocages de véhicules zvant livraison.

Au troisiéme trimestre 2020, il est préwu de publier le modéle commun de données, un processus
d’homaologation des salutions implémentant le modéle PROMETHEA, un guide d'implémentation bazé sur
STEP AP 242 et un ensemble de donnéss qui servira de base aux tests d’homalogation.

En termes de gains, celz représente une augmentation du tzux de réutilisation des £quipements, une
amélioration de I'efficacité du contréle qualité et une plus grande réactivité en cas de crize dés |z premier
signe de déviation.

3. CONCLUSION DU PRESIDENT

Le Président, Aimé&-Frédéric ROSENWEIS, fait savoir que le prajet "Walue for Monsy" est un plan riche avec
beauvcoup d'ambitions.

Force est de constater que GALLA, c'est 2 la fois un réseau, un écosystéme et une filigre.

L*Azzociation sera heureuse de recevoir tous les commentzires gui permettront d'svancer et daller plus loin.

Le Président espére le retour des réunions en présentiel le plus t4t possible pour continuer & fzire vibrer les
liens au sein de la filiere.

Le Président, Aime-Frédéric ROSENZWEIG
et par ordre,
Le Directeur, Gilles SEXTON

@ GALIA
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Evolution au sein du Comité Directeur de GALIA en 2020-2021

Comité Directeur

Madame Cécile DELERY succéde a Monsieur Patrice LE BLEVEC pour la société PLASTIC OMNIUM Groupe.

= Monsieur Florent SPRIET succede a Monsieur Raphaél GUERET pour la société FAURECIA et reprendra les

fonctions de Trésorier.
= Monsieur Christophe PUPAT succede a Monsieur Jean-Pierre GRAND pour la société MICHELIN.

=  Monsieur Carlos VAZQUEZ-LEPINETTE succede a Monsieur Yvan LAMBERT pour la société STELLANTIS.

/g@ GALIA |9



Composition du Comité Directeur

ROSENZWEIG
PIQUET
SPRIET
ARNAUD
AUBEY
BATTIER
BENOIST
CAPENOL
DELERY
GUEROULT
NICOLAS
PUPAT
VASQUEZ LEPINETTE

MORTUREUX
RAMPIN

GABAUD
LUDET
CHAMBOLLE

MEMBRES DU COMITE DIRECTEUR

Aimé-Frédéric RENAULT SAS Président SEXTON
Jean RENAULT SAS Vice-Président GARAUD
Florent FAURECIA Trésorier LOIRE
Emmanuel GEFCO REILHAC
Christophe VALEO MANAGEMENT SERVICES
Sébastien RENAULT TRUCKS
Henri-Xavier STELLANTIS
Bruno TREVES
Cécile PLASTIC OMNIUM GROUPE
Cyril VERNET
Eric HUTCHINSON
Christophe MICHELIN
Carlos STELLANTIS
OBSERVATEURS

Marc PFA
Christine CCFA

PRESIDENTS DE COMITE
Pierre STELLANTIS Comité Logistique
Philippe RENAULT SAS Groupe Utilisateurs ENX
Frédéric STELLANTIS Comité Ingénierie

Gilles
Nadine
Alexandre
Patrick
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Rappel des orientations prises lors de ’AG GALIA du 18/06/2020

=Priorites
* Apporter de la valeur a nos membres : plan Value for Money.

* Conserver les compétences GALIA.

* Engagement de |a téte de filiere vis-a-vis de GALIA (stratégie des constructeurs, solidarité de la
filiere...).

= Propositions
* Lobbying a haut niveau dans toutes les entreprises (établir la valeur de GALIA pour les entreprises...).

 Lutter contre les résiliations en montrant la valeur ajoutée de GALIA.

* Développer les sources de revenus (formations, nouveaux services, subventions, projets
LA\ européens...).

* Poursuivre le plan d’économie GALIA.
* Payer les cotisations en temps et en heure (actions des entreprises).

Un engagement sans faille de GALIA aupres de ses membres

>



Des actions et des résultats concrets

Renforcement de la communication
* Lancement du nouveau site Web GALIA

Adaptation des Formations
* Un catalogue revisité et adapté a vos besoins
* Des formations en présentiel ou en distanciel, en anglais sur demande
* Des partenaires habilités et tres compétents dans leur domaine
* Lancement de la qualification QUALIOPI

Recherche continue d’économies
e Recours a l'activité partielle (20 jours en 2020)
* Des frais généraux en forte réduction

Développement de nouveaux services
* Une reconnaissance de la marque GALIA dans les emballages carton
* Développement Européen de la plateforme web MMOG.NP

Des projets a dimension Européenne

Année record des nouvelles adhésions GALIA en 2020/2021

THIMM BB

THE HIGHPACK GRI

RAJA
VER:

AUTOMOTIVE CELLS Co

re Y
ﬁ SOICe

CORPLEX

m

QCC - =I|||| M

CHRYMEI.IE
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Produits, charges, résultat 2020

Poste

Produits (cotisations, services, produits
financiers, reprises de provision)

Charges (*)
Impot sur les sociétés (IS)
Résultat net comptable

(*) dont provisions pour engagement des retraites des salariés

$GP GALA

Budget
2020

1 003 K€

1 003 K€

0 K€

6,8 K€

Réalisé
fin 2020

1 013 K€

927 K€

21K€

64 K€

8,3 K€



Trésorier : Raphaél GUERET

| Rapport du Trésorier - Exercice clos le 31/12/2020

En ligne avec les objectifs de 'association, I'exercice 2020 se solde par un bénéfice de 64 499,78 € (780,79 € en 2019), aprés une charge d’impot sur les sociétés de 21 433 - €,
Nous vous proposons d’affecter ce résultat a notre "fond associatif”, qui s’élévera alors a : 882 238,50 €.

Quelques points d’ordre comptable sont a noter :
- Un complément de provision pour engagement de retraite de 8 313 £ a été enregistré, cette provision n’étant pas déductible du calcul de I'lS. Ceci porte la provision a 119 360 € qui
correspond au montant total estimé a fin 2020.
- Lareprise d’une provision sur créances douteuses de 712,5 € ainsi qu’une dotation de 4 350 € conduisent a une incidence négative de 3 637,5 £ sur le résultat.

L’exercice 2020 a été marqué par la crise sanitaire COVID-19. Le plan d’action mis en place par I'association (plan value for money, engagement de la téte de filiere, maintien des compétences,
plan d’économie, développement de nouveaux services)a permis :

- De limiter la baisse des produits d’exploitation en adaptant toutes les formations en distanciel.

- Dediminuer fortement les charges d’exploitation avec le recours a I'activité partielle et a la baisse des frais de fonctionnement.

Les produits d’exploitation s’élévent a 1 012,9 K€, en diminution de 77,2 K€ par rapport a 2019. Les écarts ont porté principalement sur :
- Lesrecettes de cotisations en baisse de 27,9 K€ (746 K€ pour 774 K£), en ayant maintenu le baréme des cotisations stable.
- Les nouvelles adhésions en augmentation de 20 K€ (29,4 K€ pour 9,4 K€).
- Les formations en baisse de 48 K€ (156 K€ pour 204 K€). Elles ont été organisées en distanciel, elles ont généré un résultat brut global de 66 K€ de méme niveau qu’en 2019,
- Le projet VALDriv en baisse de 30 K€ (10 K€ pour 40 K€) suite a la décision d’arrét par la PFA.

Les charges d’exploitation s’élévent a 927,0 K€, en diminution de 160,5 K€ par rapport a 2019. Les écarts ont porté principalement sur :
- Lessalaires et charges sociales en baisse de 55,8 K€ (542,6 K€ pour 598,4 K£), suite au recours a I'activité partielle.
- Les frais de fonctionnement en baisse de 98 K€ (355,3 K€ pour 453,3 K€), en lien avec la situation particuliére de 2020.

En application des dispositions du code de commerce, nous vous indiquons la décomposition des délais de paiement de nos fournisseurs et de nos clients :
- Dettes fournisseurs au 31/12/2020 d’un montant total 30 K€ correspondent intégralement a des dettes non échues a 30 jours ;
- Clients non encaissés au 31/12/20 d’un montant total de 269 K€, 12 pour la tranche de 1 a 30 jours pour un montant de 48 K£, 20 pour la tranche de 31 & 90 jours pour un montant de 64 K€
et 25 pour la tranche de 90 jours et plus pour un montant de 157 K€.

Les créances Clients ont augmenté de facon conséquente au 31 décembre 2020 par rapport au 31 décembre 2019, 269 K€ en net pour 148 K€ fin 2019. Cela explique la baisse de la trésorerie
disponible qui passe de 1 021 K€ a fin 2019 a 899 K€ a fin 2020.

La structure du bilan de GALIA est saine, la trésorerie (899 K€) représentant de I'ordre d’'une année de fonctionnement. On rappelle, qu’aprés une revue spécifique approfondie, le comité directeur
a conclu en 2016 que le niveau de trésorerie doit se situer idéalement entre 800 et 930 K€,

‘G AR P




Rapport général du Commissaire aux Comptes sur

Exercice clos le 31/12/2020

les comptes annuels
Roland GUIGON

129, rue deSkvres

75006 PARE
Teél: 0145 670494
roland. guigon@orange.fr

Roland GUIGON
Expirt-comptadle
Commiszaire aux Comptes

GALIA

RAPFORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
SUR LES COMPTES ANNUELS

Exercice clos le 3| décembre 2020

& Fassembléa générale de Massociation GALLA
Dpinion

En exxécution de Iz mizsion qui nous a éré confiée par varre assemblée gindrale, nous avons effectué 'audic des
compres annuels de 'assaciation GALIA relatils & Fexercice clos e 3| dicembre 2020 tels quiils sont joints au
présent rapport.

MNous certfions que les compres annuels sont, au regard des régles et principes comptables frangais, riguliers et
sincéres et donnent une image fidéle du résultat des opérations de F'esercice écouls ainsi que de la sivation

financiére et du parimoine de Massodation & la fin de car exercice.

Fondement de I'opi
Référentiel d'audit

Nous avons effectué notre audit selon les normes d'exercice professionnel applicables en France. Nous estimans
que les éléments que nous avans eollectds sont suffiisares et apprapriés pour fonder notre spinion.

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indquées dans la partie « Responsabilités
du commissaire awe comptes relatves 3 I'audit des compras annuels » du présent rappore

Indépendance
Heus avens réalisé notre mission d'audit dans le respec des régles d'indépendance qui nows sont spplicables ar

& périade du | janvier 2020 3 la date d'émission de notre rapport, er rotamment nous ravons pas fourni de
services Interdits par le cade de déaneolagie de la profession de commisaire aux comptes.

Inserit au Tableau de I'Ordre des
Experts-comptables de PARIS le-de-France
Membra de la Compagnie Régianale des
Commissaires aux Comptes de PARIS

CALIA
Rapport du Commissare aus compies sur ks comptes amuets de Fexertice clos e 31 décembre 2000

Justification des appréciations

L crise mondale lige d la pandémie de COVID-19 orée des condions particuliares pour |2 praparation et 'audic
des comptes de cet exercice. En effet, cette trise et les mesures exceptionnelles prises dans le cadre de 'étac
durgence saniaire Induisent de multiples conséquences pour los entreprises, particuliérement sur leur activied
et leur £ aingi et des incertitudas accrues sur leurs perspectives d'avenir, Ceraings de ces masures,
telles que les restrictions da déplacement et le travall i distence, ent égalementew une incidence sur lorganisation

irerne das antreprises at wr les modaltés de mise an esuvree des audits.

Clage dana es sentente complaxe ot évolutif que, on appliation des dizpositions des articles LB3-9 e RE21-7
du cede de commerte reladives i la justification de nos appréciacians, nous vous infarmans que fes appréciatians
les plus importante: awcquelles nous svons procidé, selan notre jugemen: professionnel, ot portd sur le

ciractére approprié des principes comptables appliquas e sur le caractére misonmeble des esimations
significatives retenues et sur la présentation d'ensemble des compras.

Les appréciations ainsi pertées sinservent dans e contexte de l'audic des comptes annuels pris dans Jeur
ensemble et de la formation de notre apinion exprimés c-avint, Mous n'axprimens pas d'cpinios sur des
éliments de ces comptes annuels pris isclément.

Vérifications spécifiques

Mous avons également procédé, conformément aux narmes d'exercice prafessionnel applicables en Franee, aux
verifications spécifiques prévues par les textes légaus et réglementaires,

Maus n'avons pas d'obsarvation & formuler wr k2 sincérité et s concordance avec les compies annuels des
ifarmations données dans le rapport du trésorier et dans les autres docunents adressés aux membres de
l'essociation sur la sination financiére et les comptes annuels.

Responsabilités de la direction et des personnes constituant le gouvernement
d |

prise r aux ptes

N apparvent 3 la direction d'émablr des compies annuels présentant wne image fidéle confarmément aux rigies
et principes comptables fringais ainsi cue de mettre en place la contrdle ircerne qu'alle estime nécessaire 4
Fézablissernent des compres annuels ne compartant pas d'snomlies sinificatives, que celles-ci proviesnent de
fraudes ou résultent d'erresrs.

Lers de 'atabissement dos compres annusls, § ineambe i b diseetian déviluse 1s eapacied do Maccesiaian 4
poursuivre son explotation, de présenter dans ces compts, le ca: échéant, les informations nécesaires relatives

i la contdnuitd d'exdeitation et dCappliquer ks cenvention compable de cominuité desploitatien, sasf 'l «

prévu de liquider 'association cu de ceser son actvté,

Les corrpres annuels ent &t arrétés par le comité directeur,

Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a l'audit des comptes
annuels

Il nous appartient démablic un rapport sur les comptas annuals. MNotra ebjecti’ est d'obtenic Iassurance

raisannable qus les campees annuals pris dans leur ensembie ne comp gas o

GALIA

Rapport du commissiire aux comptes sur les comptes annues de Feercice dos fe 31 déceméra 2020

Lassurance raisonnable correspand & un niveay élevé d'assurance, sans toutelfois @rantir qu'un audit realise

coniormément aux norrras d'exarcice p sonnel parmet de systématiq, datactor touts anomalie

signficative.

Les anomalies peuvent provenir de fraudes ou résulter derreurs et som: consicérées comme significatives lossque
T'on peut raiscanablement s'attendre 3 <o qu'edles puissent, prises indviduellement ou en cumulg, nfluencer les
deéciions &conomiques que les utlisateurs des comptes prennent en s2 fondant sur ceux~ci

Comme précisé par 'articde L823-10-1 du code de conmerce, notre mission de certification des comptes, ne
consiste pas & garantir & vabilité ou fa qualite de gestion de vocre asseciaton

Dans le cadre d'un audit réalisé conformément aux normes dexercice professionnel applicables en Franze, le
commissaire aux compies exerce son jugement professonnel tout au long de cet audit, En cutre

. Il Wentifie ex évalue les risques que Jes comptes annuels comportent des asomalles signifcatives, que
celles-ci proviennent de fraudes cu résukent d'erreurs, definit et met en ceuvre des procédures daudit
face & ces risques, et recusille dos Eléments qu'il estime wuffisants et appropriés pour fonder son opiion
Le rsque de non-cétection d'une anomalie signficative provenant d'une fraude esc plus éleé que celul
d'une ancmalie dgnficative récilent d'uns acrecr, ear la fraude pout impliquer b collucion, s flxificstion
les emissions volortaires, les fausses déchrations ou ke contournement du contrale iaterne

. Il prend connaissarce du contrdle interne parthent paur Faudic afin de définir des procédures daudi
appropriées en la cdrconsance, & non dans le but d'exprimer une epinion sur F'eflicacité du comréle
incerme |

. Il apprecie ¥ caractere appropric des methodes comptables retenues et le caractere raisonrable des
estimations comptables faltes par fa direction, ansi que les infermatiors Jes concernant fournies dars les
comptes annuels ;

le de continuite

o Happrécie le caractire approprié de Yapplcation par fa dioction do ka convention comptat
d'exploitaticn et. selon les alements collectes, existence ou nan d'une incertrude sigificative liee 3 des
evenements ou a des cirronstarces susceptibles de mettre en cavse la capacicé de I'msociation a
poursuivre son exploitation, Cetts appréciasion 1appuie sur les lements collsctes jusqu'a [a date de son
rapport, étant toutafois rappelé que des circonstances ou événements ultéricurs paurraient mettre en
cause la continuité d'expioltaion. $if condut i Nedstence d'une incerutade significacve, i awdre I'aieston
des lecteurs de son rapport sur les informacioes fournies dans los compees annuek au syjes de cette
incerticude ou, 3t ces Informations ne sont pas fournks ou ne som: pas pertinemes, il formule une
certification avec réserve ou un refus de certifier ;

- 1l apprécin s présantation d'ansamble det comptes annuels ot evalue 5i lox comptes annuals reflatars loe

operations et événements sous-acants de maniére a en donner une Irage fidéle

Paris le 3 jun 2021
Le commisssire aux compres
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129, rue de Sdvres

75006 PARIS

Ted: 0145670494
roland.guigonSorange.fr

Roland GUIGON
Expert-comptable
Commissaire aux Comptes

GALIA

RAPPORT SPECIAL DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
SUR LES CONVENTIONS REGLEMENTEES

Assemblée pénérale d’approbation des comptes de 'exercice clos le 3| décembre 2020

A lassembiée génerale de l'association GALIA

En notre qualité de commissaire aux compres de votre assoCiation, Nous ¥ous présentons notre rapport sur fes
conventions régiementées.

Il nouws appartient de vous communiquer, sur la base des informations qui nous ont été données, les
caracreristiques et les modalités essentielles des conventions dont nous avons 8té avises ou que Pous aurions
découvertes a P'occasion de notre mission, sans avoir @ nous prononcer sur leur utilité et leur bien-fondé ni a
rechercher 'existence d'autres conventions. |l vous appartient d'apprécier Fintérét qui s'attachait 3 la conclusion

de ces conventions en vue de leur approbation.

Nous avens mis en ceuvre les diligences que nous avons estimé nécessaires au regard de k doctrine
professionnelle de la Compagnie Nationale des Commissaires aux Comptes relative 3 cette mission,

CONVENTIONS SOUMISES A L'APPROBATION DE L’ASSEMBLEE GENERALE
Conventions intervenues au cours de I'exercice écoulé

Nous vous informons qu'il ne nous a 8t donne avis d'aucune convention intervenue au cours de |'exercice écoulé
3 soumettre 3 l'approbation de I'assemblée générale en application des dispositions de l'article L.612-5 du code
de commerce.

Paris, le 3 juin 2021
Le commissaire aux comptes

—A"-)QA—

Roland GUIGON
Inscrit au Tableau de 'Ordra des
Experts-comptables de PARIS lle-de-France
bre de la C ie Régionale des

Commissaires aux Comptes de PARIS

Rapport spécial du Commissaire aux Comptes sur les conventions réglementées
Exercice clos le 31/12/2020

Roland GUIGON
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Budget 2021

Poste

Produits (cotisations, services, produits financiers,
reprises de provision)

Charges (*)
Impot sur les sociétés (IS)
Résultat net comptable

(*) dont provisions pour engagement des retraites des salariés

$GP GALA

Budget
2021

1 002 K€

1 002 K€

0 K€

7,0 K€

Budget
2020

1 003 K€

1 003 K€

0 K€

6,8 K€

Réalisé
2020

1 013 K€

927 K€

21K€

64 K€

8,3 K€
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Vote des résolutions (1/3)

Premiere résolution

Apres avoir examiné les comptes de I'exercice 2020 et entendu lecture des rapports
du Trésorier et du Commissaire aux Comptes, I'Assemblée Générale Ordinaire de
I’ Association GALIA approuve les comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2020 et
donne quitus au Comité Directeur de sa gestion.

Deuxieme résolution

L' Assemblée Générale Ordinaire de I'Association GALIA décide d'affecter le résultat
de I'exercice 2020 d'un montant de 64 499,78 € au poste "Fonds associatif et réserves"
du bilan. Celui-ci sera ainsi porté a 882 238,50 €.

Troisieme résolution

Apres avoir pris connaissance du rapport spécial du Commissaire aux Comptes sur les
conventions réglementées viseées a l'article L612.5 du Code du Commerce,
I'Assemblée Générale Ordinaire de I'Association GALIA approuve ce rapport et les
conventions qui y sont mentionnées.

| 22



Vote des résolutions (2/3)

o Quatrieme résolution

L'Assemblée Générale Ordinaire de I'Association GALIA prend acte des évolutions
intervenues au sein du Comité Directeur de GALIA depuis I'Assemblée Générale Ordinaire
du 18 juin 2020 et notamment de la nomination de nouveaux membres suivants :

«  Madame Cécile DELERY (PLASTIC OMNIUM GROUPE)
« Monsieur Christophe PUPAT (MFP MICHELIN)

« Monsieur Florent SPRIET (FAURECIA)

«  Monsieur Carlos VAZQUEZ LEPINETTE (STELLANTIS)

o Cinquiéme résolution

L'Assemblée Géenérale Ordinaire de |'Association GALIA prend actes des évolutions
intervenues au sein du Bureau du Comité Directeur de GALIA depuis I'Assembléee
Générale Ordinaire dul8 juin 2020 et notamment de la nomination d'un nouveau Trésorier

« Monsieur Aimé-Frédéric ROSENZWEIG Président (RENAULT SAS)
« Monsieur Jean PIQUET Vice-Président (RENAULT SAS)
« Monsieur Florent SPRIET Trésorier (FAURECIA)

@ GAUA | 23
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Vote des résolutions (3/3)

Sixieme résolution

L' Assemblée Générale Ordinaire de I’ Association GALIA, apres avoir constaté I'arrivée a
échéance du mandat de Monsieur Roland GUIGON, Commissaire aux Comptes
titulaire, et en I'absence d’'obligation, décide de ne pas proceder a la désignatfion d'un
nouveau Commissaire aux Comptes.

o Septieme résolution

L' Assemblée Générale Ordinaire de ' Association GALIA donne tout pouvoir au porteur
des présentes résolutions pour effectuer les formalités de dépot.
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Conclusion du President

Aimeé-Frédéric ROSENZWEIG



Merci de votre attention




